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AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVIDUAZIONE DI N. 1 PRESIDENTE E N. 2
COMPONENTI DEL NUCLEO DI CONTROLLO INTERNO E DI VALUTAZIONE DEL
COMUNE DIISOLA DEL LIRI

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO I

Vista la determinazione del responsabile del I Servizio n. 39 del 08.06.2023, reg. gen. n. 580 in
pari data, con la quale ¢ stato approvato il presente avviso pubblico per manifestazione di
interesse finalizzato alla nomina del Presidente e di n. 2 componenti del Nucleo di valutazione,

di cui all’art. 4 della Legge 4 marzo 2009, n. 15;

Viste:
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 135 del 10.11.2015, avente ad oggetto: “Trasformazione
dell’Organismo indipendente di valutazione in nucleo di controllo interno e di valutazione”, esecutiva
ai sensi di legge, con cui, tra I'altro, ¢ stata approvata la trasformazione dell'Organismo Indipendente
di Valutazione in Nucleo di Controllo interno e di Valutazione, ed approvato il nuovo regolamento
di istituzione e funzionamento dello stesso Organo;
- la Delibera di Giunta Comunale n. 45 del 22.05.2023, avente ad oggetto: “Approvazione nuovo
regolamento sulla composizione ed il funzionamento del nucleo di valutazione e modifiche alla
Delibera di Giunta Comunale n. 135 del 10.11.2015”, esecutiva ai sensi di legge, con la quale si ¢
provveduto a modificare la GM n. 135 del 10.11.2015 ed ad approvare il nuovo Regolamento sulla
composizione ed il funzionamento del nucleo di valutazione”;
- la Delibera di Giunta Comunale n. 47 del 29.05.2023, avente ad oggetto: “Atto di indirizzo in
relazione alla composizione e durata del nucleo di valutazione”, esecutiva ai sensi di legge con la
quale ¢ stato stabilito che:
a. il Nucleo di Valutazione di questo Ente sia in forma collegiale composto da tre componenti.
b. la durata dello stesso sia per un anno, eventualmente rinnovabile per un ulteriore anno.

c. di prevedere il rispetto delle pari opportunita, secondo quanto previsto dalla Legge
n.215/2012 e ss.mm.i;, nella composizione dell’organismo.

RENDE NOTO

Che ¢ indetta la procedura pubblica finalizzata a reperire candidature per la nomina di n. 01 Presidente
e n. 02 componenti del Nucleo di controllo interno e di valutazione del Comune di Isola del Liri, per
il periodo un anno, eventualmente rinnovabile per un ulteriore anno, decorrente dalla data di
sottoscrizione del relativo incarico, mediante valutazione dei curricula presentati dai candidati
interessati ed in base alla scelta fiduciaria che sara effettuata dal Sindaco;

L’ Amministrazione comunale garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso al
lavoro in base alla legge 10 aprile 1991, n. 125 e in base a quanto previsto dall’art. 57 del d.Igs. 30
marzo 2001, n. 165.
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Art. 1 - OGGETTO DELL'AVVISO

Il Comune di Isola del Liri intende procedere all' individuazione di n. 1 (uno) Presidente e n. 02
(due) membiri esterni del Nucleo di Controllo interno e di Valutazione.

Il Presidente dovra assicurare competenze in tema di valutazione del personale degli Enti Locali,
desumibili dal ruolo rivestito ed eventuali pubblicazioni in materia di personale degli Enti Locali,
di misurazioni e valutazioni del personale sulla base di esperienza biennale nel ruolo di
Nucleo/Organismo interno di valutazione certificato anche dall’iscrizione nell’ Albo degli OIV
Nazionali inseriti dal Dipartimento della Funzione Pubblica;

I 2 Componenti debbono essere in possesso della laurea in materie giuridiche o economico e
possedere o 1’ Abilitazione all’ Albo (avvocati e/o commercialisti) 0 una esperienza specifica in ente
locali di almeno due anni;

Nella nomina dei componenti il Sindaco avra cura di rispettare 1’equilibrio di genere cosi come
previsto dall’art. 41, comma 2 del vigente Regolamento dell’Ente;

La prestazione professionale oggetto dell'incarico consiste nell'esercizio di tutte le funzioni e dei
compiti attribuiti al Nucleo di Controllo interno e di Valutazione come previsto dal citato
regolamento, disponibile in visione sul sito istituzionale dell'Ente www.comune.isoladelliri.fr.it;

Art. 2 - COMPOSIZIONE E DURATA DELL'INCARICO

Il Nucleo di Controllo interno e di Valutazione ¢ composto da n. 3 (tre) membri.

L’incarico conferito ai componenti del Nucleo di Valutazione avra durata un anno,
eventualmente rinnovabile per un ulteriore anno, decorrente dalla data di sottoscrizione del relativo
incarico, salvo revoca motivata o cessazione per altra causa.

Art. 3 - REQUISITI RICHIESTI

Possono essere nominati componenti esterni del Nucleo di Controllo interno e di Valutazione
i soggetti che siano in possesso di uno dei seguenti requisiti:

Il Presidente:

a. Laurea specialistica, o laurea quadriennale conseguita secondo il precedente ordinamento
degli studi universitari, in materie giuridiche o economico, con competenze biennale nel ruolo
di Nucleo/Organismo Interno di Valutazione;

b. Iscrizione all’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di valutazione
della performance (articolo 6, commi 3 e 4, del decreto del Presidente della Repubblica del
9 maggio 2016, n. 105);

Via S. Giuseppe, 1 — 03036 Isola del LiriC.F. 91000660604 / P. IVA 00279790604

Affari Generali Pubblica Istruzione Servizi Sociali
Tel: +39 0776 800 8342 Tel: 0776 800 8363 Tel: 0776 800 8307
Fax: +39 0776 8008355 Fax: +39 0776 809840 Fax: +39 0776 809840



Comune di Isola del Liri - Protocollo n. 0007503/2023 del 08/06/2023 12.15.53

SERVIZIO 1

Affari Generali
mail: ufficiosegreteria@comune.isoladelliri.fr.it

Pubblica Istruzione
mail: istruzione@comune.isoladelliri.fr.it

Comune di Isola del Liri Serviai Social

mail: servizisociali@comune.isoladelliri.fr.it

Provincia di Frosinone PEC: protocolloisoladelliri@pec.it

I Componenti:

- debbono essere in possesso della laurea in materie giuridiche o economico e possedere o
I’ Abilitazione all’ Albo (avvocati e/o commercialisti) o una esperienza specifica in ente locali
di almeno due anni.

I componenti del Nucleo di Controllo interno e di Valutazione devono essere in possesso, inoltre,
di cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell' Unione Europea.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel
presente avviso per la presentazione della domanda di ammissione.

Art. 4 - CONFLITTO DI INTERESSI, CAUSE OSTATIVE E INCOMPATIBILITA'

Non possono essere nominati membri del Nucleo di Controllo interno e di Valutazione coloro

che:

a. siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal
capo I del titolo II del libro secondo del Codice Penale;

b. abbiano subito condanne penali e/o abbiano procedimenti penali pendenti per reati che
comportano |' interdizione dai pubblici uffici;

c. abbiano svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso il
Comune di Isola del Liri nel triennio precedente la nomina;

d. siano responsabili della prevenzione della corruzione presso il Comune di Isola del Liri;

e. sitrovino, nei confronti dell'amministrazione, in una situazione di conflitto, anche potenziale,
di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

f. abbiano riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura;
siano magistrati o avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito
territoriale regionale o distrettuale in cui opera il Comune di Isola del Liri;

h. abbiano svolto non episodicamente attivita professionale m favore o control'
Amministrazione;

1. abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo
grado con i Responsabili dei Servizi dell'Ente , o con il vertice politico - amministrativo o,
comunque, con l'organo di indirizzo politico - amministrativo;

j- siano stati motivatamente rimossi dall' incarico di componente dell'OIV/Nucleo di Controllo
interno e di Valutazione prima della scadenza del mandato;

k. siano revisori dei conti presso il Comune di Isola del Liri;

incorrano nelle ipotesi di incompatibilita e ineleggibilita previste per i revisori dei conti

dall'art. 236 del d.lgs. n. 267/2000.

[

Art.5 - COMPENSO

Il compenso da corrispondere ai membri del Nucleo di Controllo interno e di Valutazione sara
stabilito dal Sindaco nel decreto di nomina, nel rispetto di quanto disposto dall'art. 6, comma
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3°, D.L. 78/2010, cosi come convertito con L.122/10, cosi come recepito nell’art. 41, comma 2
del vigente regolamento dell’Ente.

Al Presidente viene corrisposto un compenso aggiuntivo pari al 50% in piu rispetto agli altri due
membri.

Art. 6 - MODALITA' DI SCELTA

L' individuazione dei componenti sara effettuata dal Sindaco con scelta fiduciaria fra i soggetti
aventi i requisiti richiesti, che abbiano presentato la propria candidatura a seguito del presente
avviso, con opportuna valutazione dell'esperienza professionale degli stessi. Per la nomina dei
componenti non si applicano le disposizioni di cui all'articolo 7 comma 6 del D.1gs. n. 165/2001.
Inoltre, la nomina dei componenti non ¢ soggetta al divieto di cui al d.1. n.95/2012 per il personale in
quiescenza (circolare n.6/2012 del Ministero PA).

Nella nomina dei componenti il Sindaco avra cura di rispettare 1’equilibrio di genere.

Non si procedera, pertanto, alla formazione di alcuna graduatoria, né all'attribuzione di punteggi.
Il presente avviso non costituisce offerta contrattuale né sollecitazione a presentare offerte, ma ¢
da intendersi finalizzato alla raccolta di candidature, non comportante diritti di prelazione o
preferenza, né impegni o vincoli per le parti interessate.

Tutti gli atti del procedimento di individuazione sono pubblici. In particolare, saranno pubblicati
sul sito istituzionale dell'Ente gli atti di nomina dei componenti, i loro curricula ed i compensi.

Art. 7-TERMINI E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli interessati dovranno presentare apposita domanda, redatta sul fac-simile (in carta libera)
allegata al presente avviso, al Comune di Isola del Liri - Via San Giuseppe n. 1 - 03036 Isola del
Liri (FR), personalmente o a mezzo raccomandata, o qualsiasi altro mezzo ritenuto idoneo, anche
attraverso mail pec all’indirizzo: protocolloisoladelliri @pec.it.

Le domande dovranno pervenire all'Ufficio Protocollo del Comune di Isola del Liri entro le ore
12,00 del ventesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso.

La busta contenente la domanda dovra recare, oltre all'indicazione del mittente e dell'indirizzo
dello stesso, la seguente dicitura: "Avviso pubblico per l'individuazione di Presidente e/o
componenti esterni del Nucleo di Controllo interno e di Valutazione".

La domanda inviata a mezzo posta elettronica certificata - PEC - provvista di firma digitale in
corso di validita (ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs 7 marzo 2005, n. 82 e D.Lgs 4 aprile 2006,
n. 159). Nel caso di invio a mezzo posta elettronica certificata, la sopra citata dicitura " Avviso
pubblico per l'individuazione di Presidente e/o componenti esterni del Nucleo di Controllo
interno e di Valutazione" dovra essere riportata nell' oggetto della mail.

Non saranno prese in considerazione le domande spedite a mezzo telegramma o fax e quelle che,
pur spedite nei termini a mezzo raccomandata a.r., o qualsiasi altro mezzo, non perverranno
all' Ufficio Protocollo del Comune di Isola del Liri entro le ore 12,30 del ventesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell' avviso, potendo, gli interessati, farla pervenire anche
in modo diretto.

Via S. Giuseppe, 1 — 03036 Isola del LiriC.F. 91000660604 / P. IVA 00279790604

Affari Generali Pubblica Istruzione Servizi Sociali
Tel: +39 0776 800 8342 Tel: 0776 800 8363 Tel: 0776 800 8307
Fax: +39 0776 8008355 Fax: +39 0776 809840 Fax: +39 0776 809840



Comune di Isola del Liri - Protocollo n. 0007503/2023 del 08/06/2023 12.15.53

SERVIZIO 1

Affari Generali
mail: ufficiosegreteria@comune.isoladelliri.fr.it

Pubblica Istruzione
mail: istruzione@comune.isoladelliri.fr.it

Comune di Isola del Liri Serviai Social

mail: servizisociali@comune.isoladelliri.fr.it

Provincia di Frosinone PEC: protocolloisoladelliri@pec.it

L' Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato oppure da mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento di domicilio o del recapito indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a terzi, al caso fortuito o a forza maggiore.
La firma autografa da apporre in calce alla domanda non dovra essere autenticata, in conformita
a quanto disposto dall'art. 39 del DPR 28/12/2000, n. 445. A corredo della domanda gli interessa
ti dovranno allegare:
- copia fotostatica non autenticata di un valido documento di riconoscimento
del sottoscrittore;
- curriculum vitae regolarmente sottoscritto, in cui dovranno essere evidenziate le
esperienze professionali oggetto dell' incarico di cui al presente avviso.

Alle dichiarazioni rese e sottoscritte nella suddetta domanda e al curriculum si riconosce valore
di autocertificazione, con riserva del Comune di verificarne la veridicita.

Per ogni informazione e/o chiarimento gli interessati potranno rivolgersi al Servizio del
Personale del Comune di Isola del Liri, via San Giuseppe n. I, dal lunedi al venerdi, dalle ore
09,00 alle ore 12, 30 - tel. 0776/8008307.

Art. 8 - PUBBLICITA

Il presente avviso viene pubblicato all' Albo pretorio on line del Comune di Isola del Liri per 20 (venti)
giorni consecutivi nonché sul sito istituzionale dell' Ente www.comune.isoladelliri.fr.it

Art. 9-TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del DGPR si informa che i dati personali forniti dai soggetti interessati o acquisiti d' ufficio
saranno raccolti presso questa Amministrazione, in archivio cartaceo e informatico, per le finalita
inerenti la gestione della procedura e saranno trattati, anche successivamente alla conclusione della
procedura medesima, per le medesime finalita.

Il responsabile del trattamento dei dati personali ¢ il Responsabile del Servizio 1°.

Art. 10 — DISPOSIZIONI FINALI

La partecipazione al presente avviso comporta implicitamente 1’accettazione, senza riserva alcuna, di
tutte le disposizioni ivi contenute.

La procedura disciplinata dal presente avviso viene svolta ai soli fini preliminari, non assume carattere
concorsuale e pertanto non da luogo alla formazione di una graduatoria.

L'amministrazione si riserva la possibilita di attingere dalle domande pervenute ai fini
dell'individuazione del nuovo componente il nucleo di valutazione in caso di sostituzione o altra
nuova nomina di uno dei componenti.

Il termine previsto per la conclusione della procedura selettiva di cui al presente avviso ¢ fissato in
giorni 90.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle norme vigenti e alle disposizioni
previste nel Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi e nel Regolamento sulla
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istituzione e funzionamento del Nucleo di Valutazione, approvato con delibera di G.C. n. 45 del
22.05.2023.

Isola del Liri Li 08.06.2023

Il Responsabile del Servizio I
d.ssa Maria DI PEDE

Firmato digitalmente da

MARIA DI PEDE

CN = MARIA DI PEDE
SRT COMUNE DI ISOLA DEL

C=1IT

Via S. Giuseppe, 1 — 03036 Isola del LiriC.F. 91000660604 / P. IVA 00279790604

Affari Generali Pubblica Istruzione Servizi Sociali
Tel: +39 0776 800 8342 Tel: 0776 800 8363 Tel: 0776 800 8307
Fax: +39 0776 8008355 Fax: +39 0776 809840 Fax: +39 0776 809840



		2023-06-08T10:16:58+0000
	MARIA DI PEDE




